Jugendbildungszentrum CYE
“Center for Youth Empowerment” in Monrovia, Liberia
Beteiligung an der Bezahlung ausgebildeter Lehrerinnen und Lehrer

Kurze Information

Das Problem

Das kleine Bildungszentrum CYE in Gardnersville, einem der vielen Armutsviertel in
Monrovia, ist dringend auf Hilfe von auBen angewiesen, zumal CYE auch Kinder als
Schiilerinnen und Schiler aufnimmt, deren Eltern oder Betreuer nicht einmal das
geringe Schulgeld aufbringen kénnen, das CYE erhebt.

Die Schulleitung moéchte aber nach dem Grundsatz arbeiten, dass Armut die Kinder
nicht vom Zugang zu einer Schulbildung ausschlieBen darf.

Im Augenblick braucht CYE am dringendsten ausgebildete Lehrerinnen und Lehrern.

Was bisher geschah

Wir, d.h. AWC Deutschland e.V., unterstiitzen seit sieben Jahren durch symbolische
Schulpatenschaften und weitere Spenden das Jugendbildungszentrum CYE. So
haben wir allein im Jahr 2012 zuséatzlich zu den 30 Schulpatenschaften zu je 25
Euro im Jahr durch Spenden von engagierten Freundinnen und Freunden einerseits
1.300 Euro aufbringen kénnen. Mit diesem Betrag wurden die Dacher an den
Gebauden von CYE repariert. Ein Unwetter hatte mitten in der Regenzeit die Dacher
zerstoért. Zum anderen wurde durch Spenden in Héhe von 1.200 Euro endlich ein
Zaun um das Schulgelénde errichtet. Dies war dringend notwendig, weil auch CYE
immer wieder Opfer von Vandalismus und Diebstdhlen war. Auch ein Nachtwachter
konnte eingestellt und durch Spenden bezahlt werden.

Besuch aus Afrika

Dieses Jahr haben wir Linus Torbor Gedeo, den ehrenamtlichen Leiter der Schule,
zu uns an den Bodensee eingeladen. Dies geschah auf privater Grundlage, die
~AWC-Kasse"™ wurde daflr nicht in Anspruch genommen.

Hauptgegenstand der Gesprache zwischen Linus, Spenderinnen und Spendern und
Mitgliedern von AWC aus der Region war das gemeinsame Anliegen, bald
ausgebildete Lehrerinnen und Lehrer bei CYE einstellen zu kénnen. Dabei sollen die
bisher tatigen nicht ausgebildeten Unterrichtenden nicht entlassen, sondern mit
anderen Aufgaben innerhalb von CYE betraut werden. Qualifizierter Unterricht ist
eine unabdingbare Voraussetzung dafir, dass die Schilerinnen und Schiiler
Schulabschliisse erreichen, welche dann eine Grundlage fiir weitere
Ausbildungsgange sein kédnnen. Wir haben von Linus gelernt, dass junge Menschen
die Herausforderungen des Lebens auch in Liberia nur mit einer guten Ausbildung
bewaltigen kénnen.

Der gute Wille, der die Grinderinnen und Grinder von CYE im Flichtlingslager in
Ghana beseelt hat und heute noch in Liberia beseelt, reicht auf Dauer allein nicht
mehr aus, so Linus in einem der vielen Gesprache hier. Die Schule muss und wird
durch die Einstellung ausgebildeter Lehrerinnen und Lehrer in eine neue Phase
eintreten

Unsere gemeinsame Planung

Fir eine Ubergangszeit von angenommen drei bis fiinf Jahren soll die Bezahlung
ausgebildeter Lehrerinnen und Lehrer durch AWC Deutschland e.V. sichergestellt
werden. Dadurch soll den einzustellenden Lehrerinnen und Lehrern eine gewisse




Planungs- und Existenzsicherheit geboten werden. Die Bezahlung einer Lehrkraft
wird 900 Euro pro Jahr kosten. Zur Bezahlung der ausgebildeten Lehrerinnen und
Lehrer wurden zwei Modelle entwickelt:

1. Bezahlung durch eine Gruppe

Ein Verein, eine Belegschaft, ein Freundeskreis, ein Dorf, eine Kirchengemeinde
nimmt sich die Gemeinschaftsleistung vor, jéhrlich eine Lehrkraft zu finanzieren. Die
Mitglieder der Gruppe entscheiden selbst, wer wie viel beisteuern will. In jedem Fall
erhalt jedes Mitglied Uber seinen/ihren Beitrag eine Zuwendungsbestatigung. Wer
eine solche Beteiligung an der Bezahlung ausgebildeter Lehrkrafte ibernimmt, kann
diese natlrlich jederzeit wieder kiindigten.

2. Bezahlung durch Einzelne

Genauso willkommen sind natirlich auch Beitrédge von Einzelpersonen, die ebenfalls
die Hohe ihres jahrlichen Beitrags selbst festlegen. Organisatorisch werden
Einzelpersonen der Gruppe ,Mitglieder von AWC Deutschland" zugeordnet oder als
~Einzelspender/in® gefihrt. Auch sie erhalten Zuwendungsbestatigungen Uber ihre
Beitrage.

Was wir zusagen kénnen

Alle Spenden gehen direkt und ohne einen Cent Abzug an die Schulleitung von CYE,
kommen also der Schule unmittelbar zugute. Es entstehen keinerlei
Verwaltungskosten, da wir bei AWC ausschlieBlich ehrenamtlich tatig sind.

Visionen

Was uns am meisten am Herzen liegt, ist natirlich der rasche Aufbau eines fachlich
qualifizierten Lehrerkollegiums fur CYE.

Es gibt vieles, was wir dariiber hinaus im Augenblick noch nicht verwirklichen
kénnen. Dazu gehort taglich eine Mahlzeit fiir die Schiilerinnen und Schiler in der
Schule, des Weiteren eine kleine Bibliothek und vielleicht sogar eingerichtete
Fachraume. Aber das sind vorlaufig noch Trdume.



